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A CAMINHADA........

Em 2010 através do Decreto n°® 8940 Guarujé institui o Forum Permanente da Agenda
21 e no ano de 2012 entrega para a comunidade seu Livro da Agenda 21 contendo os resultados
dos trabalhos realizados. Foi plantada assim a semente para a caminhada do desenvolvimento
sustentavel em nosso Municipio, comprovando que quando os varios atores da Sociedade se
unem é possivel lancar médo de alternativas possiveis para que todos possam agir em prol do
bem comum, ousando fazer projecdes de sustentabilidade para até o ano de 2034, quando o
Municipio completard 100 anos de Emancipagao Politica e Administrativa.

Passados cinco anos da entrega da Agenda 21 Guaruja, verificamos que houveram
avancos na implementacdo de agGes relacionadas as dimensdes territorial e ambiental, social —
cultural e comunitéria, econémica e politica e governanca social, no entanto na continuidade
desta jornada rumo ao Centenario Sustentavel, é preciso reafirmar os preceitos da Agenda 21,
“uma agenda de compromissos com prazos e prioridades de ac¢des”, onde a educacdo, a
transparéncia e a consciéncia cidada estejam sempre alertas para o exercicio do controle social
e alinhamento de seus objetivos.

E neste contexto, que de acordo com o Capitulo VII da Agenda 21, durante o exercicio
de 2018, os Membros do Férum Permanente da Agenda 21 promoveram a revisdo das acoes,
tendo sido realizadas consultas através de audiéncias publicas, visitas as entidades
representativas do municipio, divulgacdo e disponibilizacdo em midias sociais, além do
alinhamento com as Politicas Publicas Estaduais, Federais e Internacionais. Este resultado esta
publicado na edicao deste caderno.

Destacamos que em 2015 a ONU — Organizacdo das Nacbes Unidas lanca sua Agenda
2030, buscando fortalecer a paz universal com mais liberdade, reconhecendo que a
erradicacdo da pobreza em todas as suas formas e dimensdes, é o maior desafio global,
indispensavel para o desenvolvimento sustentével, vislumbrando desta forma “curar e proteger
o planeta”.

Nossa Agenda 21, com esta revisdo, contribuira para o alcance dos 17 Obijetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da ONU, considerando que todos séo integrados e indivisiveis,
para a garantia do equilibrio econdmico, social e ambiental, estimulando o cuidado com as
Pessoas, 0 Planeta, a Prosperidade, Parcerias e a Paz Local e Global.

Portanto, € necessario que 0 pacto entre os Setores Governamentais, Privados e da
Sociedade Civil seja reafirmado para que os objetivos da Agenda 21 Guaruja, inserido na
Agenda 2030 da ONU, se transformem em acBes concretas, onde a erradicacdo da pobreza,
igualdade e dignidade humana, onde um olhar especial seja lancado aos mais vulneraveis, a
protecdo social, alimentacdo saudavel, o respeito as diferencas, 0 acesso a saude e educagédo
integral de qualidade, o bem estar fisico, mental e social, 4gua potavel e saneamento,
habitacGes sustentaveis, energia acessivel, a seguranca e pacificacdo da sociedade, a
mobilidade, a inclusdo, o trabalho decente, e a prosperidade compartilhada, o acesso a



tecnologia, a garantia de direitos humanos, a protecdo duradoura dos recursos naturais seja
assegurada a todos.

Tem valido a pena a dedicagdo para manter viva esta chama que ira garantir que todos
possam experenciar a possibilidade de viver em um ambiente “ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder
Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras
geracoes.”

Este € um chamado para que a Comunidade Guarujaense, os filhos e filhas desta Terra
amada, chamada de Pérola do Atlantico se engajem para as mudancgas que queremos Ver e
garantir para nosso Territério. Algumas geracOes antes de n6s deram suas vidas para possibilitar
nossa chegada a este momento historico.

A Agenda 21 Guaruja ¢ “nossa pedra filosofal”, onde a Sociedade registra quem &, o que
quer, como e onde quer chegar.

Quando n6s mudamos nossa realidade local, contribuimos com a mudanca Global. A
caminhada é irreversivel.

“Nada ¢ t&o poderoso quanto uma ideia na hora certa”. Victor Hugo

Guaruja 2034, por um Centenario Sustentavel!!!
Guaruja, Marc¢o 2019

Secretaria Executiva
Férum Permanente da Agenda 21
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1. AMBIENTl € TERRITORIT

_ AGENDA21 - GUARUJA - SP.
- DIMENSAO | -DIMENSAO AMBIENTAL E TERRITORIAL
- Agenda de Inclusdo Politica e Participacédo Popular -

ACOES
PREVISTAS DE 2013 ATE 2034
(CENTENARIO DO MUNICIPIO)

AREA1: CONSERVAC,‘AO AMBIENTAL
ACAO PRINCIPAL 1: Tornar o sistema municipal de planejamento, fiscalizacao, preservacéo e conservagao
ambiental eficiente e suficiente para a promocao do uso sustentavel dos recursos naturais e o enfrentamento
eficaz dos conflitos socioambientais atuais e potenciais.

1.1.1 Promover agdes integradas entre areas de Salde e Meio Ambiente (recursos humanos, financeiros e materiais)
para combater a degradacdo ambiental e promover a garantia da Salde Publica.

1.1.2  Implementar a Guarda Ambiental Municipal subordinada a SEMAM e preparé-Ila para trabalhar em acdes
conjuntas com a fiscalizacéo e em forcgas tarefas com os demais 6rgdos afins.

1.1.3 Criar e sistematizar os indicadores de monitoramento socioambientais para se relacionar com indices de
sustentabilidade j& reconhecidos globalmente (ex. pegada ecolégica, GRI, ODM, entre outros).

1.1.4 Implementar a¢es interinstitucionais e Inter secretariais efetivas que estejam contempladas no plano municipal de
educacdo ambiental (formal e informal) e a promogéo da organizacdo comunitéria nos instrumentos de gestao
socioambiental, ampliando a participacéo da populacéo.

1.1.5 Criar a Politica Municipal de Educacdo Ambiental.

1.1.6 Inserir atividades transdisciplinares de educacgéo ambiental no Plano Decenal de Educac¢édo do Municipio,
revisando o curriculum das redes publica e particular de ensino do municipio.

1.1.7 Manter e fomentar a¢des socioambientais nas diversas instituicbes da regido.

1.1.8 Fomentar incentivos para o desenvolvimento de atividades de inovagdes tecnoldgicas e uso de energias
alternativas sustentaveis, a exemplo do IPTU verde, ICMS ecoldgico.

1.1.9 Implantar e implementar acdes de parceria entre os diversos setores da sociedade, inclusive com legislacdo
pertinente, sistemas construtivos e intervencgdes urbanisticas com uso de tecnologias sustentaveis.

1.1.10 Acompanhar a execuc¢do plano municipal de contingéncia para emergéncias ambientais, prevendo parcerias entre
instituicGes de todos os setores, com a respectiva capacitagdo para as demandas de controle, prevencao e emergéncias
ambientais.

1.1.11 Criar espaco Municipal equipado adequadamente para controle ambiental e atendimento de emergéncias
ambientais, exemplo da Casa Flutuante.

1.1.12 Equipar adequadamente e capacitar agentes publicos municipais e atribuir poder de policia administrativa para
controle ambiental.

1.1.13 Implantar o sistema de telemetria fixa em pontos estratégicos e moveis que registre ininterruptamente as
concentracdes de poluentes na atmosfera, oriundos da movimentagao de cargas na faixa portaria, sistema viario e
inddstrias em operacao.

1.1.14 Implantar inspegdo veicular automatizada e informatizada em consércio com os demais municipios da Baixada
Santista.




1.1.15 POTENCIALIZAR sistema de fiscalizagdo, envolvendo os diversos setores, para combater e erradicar as
invasOes irregulares em areas de preservagdo ambiental.

1.1.16 Criar sistema de capacitacdo e formacdo de monitores ambientais para atuacdo nas comunidades.

1.1.17 Aproximar e fortalecer CONDEMA, Férum da Agenda 21 e demais grupos formadores de opiniGes, com a
criacdo de cAmaras técnicas para resoluces e deliberacGes sobre questes socioambientais com objetivos comuns.

1.1.18 Capacitar o corpo da guarda ambiental para atuarem diretamente na fiscalizagcdo dos recursos naturais em
parceria com 0s monitores ambientais nas comunidades.

1.1.19 Aumentar vagas técnicas para cargos relacionados a gestdo ambiental na PMG e demais setores.

1.1.20 Estabelecer no ambito da SEMAM o monitoramento continuo por sensoriamento remoto dos recursos naturais
(hidricos, oceanicos, biodiversidades, ar, solo, agua, mares, praias, rios e canais), inclusive sobre as plataformas de
petréleo e despejo da dragagem do Porto que represente risco as praias do Municipio.

1.1.21 Realizar estudo para quantificar e gerenciar as emissfes de dioxido de carbono equivalente (CO.eq) do
Municipio a fim de buscar a diminui¢&o e a neutralizacdo das emissdes (inventario de emissdes municipais).

1.1.22 Instituir a Politica Municipal de Mudangas Climaticas — PMMC.

1.1.23 Instituir e implementar o Plano Municipal de Mudangas Climéaticas — PMMC.

1.1.24 Realizar estudos para a avaliacdo e proposi¢do de a¢des em relacdo aos riscos sociais, ambientais e econémicos
decorrentes da mudangca climética.

1.1.25 Criar e implementar o Plano Municipal de Educacdo Ambiental.

1.1.26 Criar a Politica Municipal do Bem-Estar Animal.

1.1.27 Criar e implementar o Plano Municipal do Bem-Estar Animal.

1.1.28 Estimular/Fomentar mecanismos em parceria com Instituicbes especializadas para criacdo de laboratorio e
execucdo de estudos técnicos, visando 0 monitoramento e a avaliacdo constante das condi¢Ges ambientais no Municipio.

1.1.29 Estimular a criagdo de consorcio intermunicipal para a promocao do uso sustentavel dos recursos naturais, com
acles interinstitucionais e Inter secretariais que garantam a efetiva gestdo dos recursos naturais (hidricos, oceénicos,
biodiversidades, ar, solo, 4gua, mares, praias, rios e canais).

1.1.30 Melhorar o sistema de iluminag&o publica em toda a cidade, adequando as novas tecnologias sustentaveis.

5 AREA 2: USO E OCUPACAO DO SOLO
ACAO PRINCIPAL 1: Tornar o processo de Uso e Ocupagdo Ordenado do Territorio Urbano com a
correspondente expanséo da infraestrutura e dos servicos urbanos.

1.2.1 Solucionar as pendéncias do projeto Orla para viabilizar a sua execugo.

1.2.2 Fortalecer a Secretaria Municipal de Habitac&o.

1.2.3 Fortalecer medidas eficazes constantes para o congelamento das ocupac@es irregulares.

1.2.4 Fortalecer a estrutura dos setores do poder publico para atuacéo efetiva e constante nas questdes da regularizagdo
fundiéria.

1.2.5 Adequar o Plano Diretor ao PLDS — Plano Local de Desenvolvimento Sustentavel.

1.2.6 Estudar a viabilidade de uso de diferentes tipos de tratamento de efluentes (ex. fossas biosépticas, zona de raizes)
conforme o contexto local e realiza-los onde for viavel.




1.2.7 Ampliar e ordenar a sinalizag&o viaria.

1.2.8 Ampliar ciclovias no municipio, contemplando a arborizacéo.

1.2.9 Instituir o Conselho Municipal de Transito — conforme a Lei Municipal n® 4047/2013 (Sedecon)

1.2.10 Fiscalizar os projetos habitacionais de modo que atendam os aspectos de salde ambiental e de construcées
sustentaveis.

1.2.11 Fiscalizar nos programas de moradia popular existentes, e em novos programas, 0s conceitos de construcoes
sustentaveis.

1.2.12 Manter plano de transferéncia da populagdo moradora de areas irregulares e de risco, para programas
habitacionais que contemplem os principios da sustentabilidade.

1.2.13 Observar os limites de saturacdo ambiental, considerando sua demografia.

1.2.14 Efetivar a gestdo adequada para aplicacdo do plano de macrodrenagem do Municipio por meio de tecnologias
sustentaveis.

1.2.15 Melhorar os servicos de saneamento basico com a coleta e tratamento de 100% do esgoto do territério municipal.

5 AREA 3: PRESSAO ANTROPICA SOBRE OS RECURSOS NATURAIS
ACAO PRINCIPAL 1: Minimizar a pressdo antropica sobre os recursos naturais e 0 meio ambiente do
Municipio.

1.3.1 Desenvolver acdes para aplicacdo efetiva do PMGIRS — Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos
solidos.

1.3.2 Efetivar Politica Municipal de residuos sélidos que contenha planos e programas de gestdo e contemple a coleta e
destinagdo adequada de todos residuos (hospitalar, tdxico, doméstico, reciclavel, industrial, naval de construcéo civil e
vegetal) gerados no municipio.

1.3.3 Instituir os mecanismos para inclusdo social dos catadores no processo de coleta seletiva e reciclagem

1.3.4 Criar meios para aumentar a fiscalizagdo com embarcac6es do estuario e regido maritima de Guaruja.

1.3.5 Aplicar a legislacdo ambiental para ordenamento e conservacdo dos manguezais, restingas e florestas.

1.3.6 Criar politica municipal para a pesca e aquicultura, estabelecendo a competéncia, a fim de garantir estoque de
pescado.

1.3.7 Criar plano de arboriza¢do municipal baseado em conceitos de florestas urbanas.

1.3.8 Revisar a politica municipal de arborizagdo urbana baseada no conceito de florestas urbanas.

1.3.9 Aplicar legislacdo para o controle das emissdes de ruidos, de gases e materiais particulados.

1.3.10 Executar inspe¢des continuas e permanentes das emissGes provenientes de carga e descarga na area portuéria,
considerando a regido metropolitana.

1.3.11 Aplicar mecanismos de controle de circulagdo de veiculos, como forma de diminuir a frota no sistema viario.

1.3.12 Melhorar e ampliar a rede de transporte publico coletivo.

1.3.13 Desenvolver programa de fiscalizacdo e de educacdo ambiental para minimizar as agdes irregulares relacionadas
aos vazamentos de dleos e produtos quimicos lancados sobre o solo e corpo de agua.

1.3.14 Aplicar a legislacéo relativa a prote¢do ambiental pertinente, a fim de conter o avango de ocupagdes subnormais.

1.3.15 Criar, no &mbito da SEMAM, fiscalizac¢éo por sensoriamento remoto.

1.3.16 Estimular a criacdo de Unidades de Conservacdo de manejo sustentado e de protecdo integral, com Conselhos de
Gestéo participativos.

1.3.17 Realizar mapeamento das areas preservadas e prioritarias para serem conservadas.




1.3.18 Reportar ao PMGIRS para desenvolver e aplicar programa de fiscalizacdo e educacdo ambiental voltado para as
industrias e comércio, com penalidades mais severas sobre as destinacfes e emissOes inadequadas de matérias e
residuos.

1.3.19 Inventariar para recompor os ambientes degradados, restabelecendo as espécies nativas de flora e fauna.

1.3.20 Criar Agéncia Reguladora Municipal para fiscalizar e acompanhar a reducéo do indice de perdas na distribui¢do
de agua tratada.

1.3.21 Criar estimulo para os Edificios individualizarem os registros de controle do consumo de agua das unidades
individuais.

1.3.22 Ampliar a distribuicdo de agua para 100% da populacéo.

AREA 4: MOBILIDADE URBANA
ACAO PRINCIPAL 1: Readequar o sistema de mobilidade urbana adequando-a & movimentagéo da frota de
veiculos automotores e daqueles com tracdo humana, além de fornecer transporte publico dimensionado a
populacéo e criacdo de politicas de mobilidade urbana sustentavel, com participacédo popular.

1.4.1 Estimular a execucdo das acOes previstas No Plano Municipal de Mobilidade Urbana criado através da Lei
Complementar Municipal N° 156/2013 — Plano Diretor - Capitulo IX — Art. 25°

1.4.2 Dar continuidade aos estudos de alteragdo da malha viaria, criando corredores que suportem maior carga de
veiculos pesados nas vias dos principais acessos as areas portuarias.

1.4.3 Implementar programas e projetos previstos no plano municipal de mobilidade urbana.

1.4.4 Sugerir alteracdes na legislagdo municipal relacionadas ao monopdlio do transporte urbano.

1.4.5 Reorganizar o transporte publico através de mecanismos que permitam a participacdo popular, incluindo estudos
de readequacdo e distribuicdo dos abrigos e pontos de 6nibus, abrindo canal de comunicacdo com as autoridades
responsaveis pelo ordenamento do transito.

1.4.6 Promover estudos que indiquem a melhor utilizagdo da malha hidroviaria do municipio.

1.4.7 Criar mecanismos de padronizacao para 0s abrigos pontos de 6nibus que permitam a identificacdo do equipamento
e informagdes de linhas e previsdo de hordrios (digital).

1.4.8 Fazer gestdo junto aos drgdos competentes, acdes de transporte coletivo.

AREA5: CONTROLE E DESENVOLVIMENTO URBANO E TERRITORIAL
SUSTENTAVEL
ACAO PRINCIPAL 1: Atualizar e regulamentar a legislagdo municipal sobre o desenvolvimento urbano e
territorial adequando-a aos conceitos de sustentabilidade.

1.5.1 Fazer gestdo para que as Normas Municipais sejam adequadas as agdes previstas no PLDS (Cddigo de Posturas,
de Obras, Plano Diretor Municipal e Lei Organica Municipal).

_ AREA 6: PRESERVACAO DA PAISAGEM URBANA
ACAO PRINCIPAL 1: Criar Politicas de Preservagédo da Paisagem Urbana como Patrimdnio Cultural e
Ambiental.

1.6.1  Implementar o Plano de Manejo da "Area de Protegio Ambiental da Serra do Guarard” como mecanismo de
protecdo da paisagem natural e dos patriménios ambiental, histérico e cultural do local.

1.6.2 Criar Unidades de Conservacdo Ambiental em areas de interesse ecolégico, do patriménio natural, histérico e
cultural preservando a biodiversidade do territdrio.

1.6.3  Fiscalizar os preceitos estabelecidos no Codigo de Posturas do Municipio, relacionados ao ordenamento da
publicidade no espaco publico, com objetivo de preservacdo da paisagem urbana e natural, assim como dos patrimonios
histéricos e culturais.

1.6.4 Adequar a legislacdo que discipline a implantacdo de obras e servigos publicos de infraestrutura, de modo a
promover a preservagao da paisagem urbana e natural, assim como dos patriménios histdricos e culturais.




1.6.5 Adequar a legislacdo que discipline a implantagdo de mobiliario urbanos espagos publicos, de modo a promovera
preservacao da paisagem urbana e natural, assim como dos patriménios histéricos e culturais.

1.6.6 Criar "Areas de Conservacio Ambiental” municipais, como mecanismo de protecio da paisagem urbana e natural,
assim como dos patriménios histdrico e cultura.

AREAT7: PLANO DE ARBORIZAQAO MUNICIPAL E PRESERVAQAO DA FLORESTA
URBANA
ACAO PRINCIPAL 1: Criar Plano Municipal de Arborizaco como instrumento para contribuicdo da melhoria
na salide publica e qualidade de vida da populacao.

1.7.1 Regulamentar e Implementar o Plano de Arborizacdo Urbana — PLAU de acordo com a Lei Municipal
Complementar n° 161/2014 .

1.7.2 Direcionar as compensacfes ambientais para recuperacdo da arborizacéo urbana.

1.7.3 Incentivar a gestdo integrada entre todas as secretarias municipais dos projetos e acles que visam o
desenvolvimento sustentavel do territério.

1.7.4 Implementar programas de Educagdo Ambiental voltados para Arborizagdo Urbana.

1.7.5 Implantar no espaco ja destinado o Horto Municipal para a producdo de mudas e execu¢do de programas de
educacdo ambiental.

1.7.6 Capacitar Agentes Ambientais para questfes de Arborizacao.

1.7.7 Criar PMMA — Politica Municipal da Mata Atlantica.

1.7.8 Criar PMMA - Plano Municipal da Mata Atlantica.
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AGENDA 21 - GUARUJA - SP.
- DIMENSAO II -
SOCIAL - CULTURAL E COMUNITARIA- AGENDA DE EQUIDADE -
INCLUSAO E INTEGRACAO SOCIAL - CULTURAL E COMUNITARIA

ACOES
PREVISTAS DE 2013 ATE 2034
(CENTENARIO DO MUNICIPIO)

. AREA 1: ASSISTENCIA SOCIAL
ACAO PRINCIPAL 1: Ampliar a cobertura e qualidade da Assisténcia Social tornando-a eficiente para enfrentar a
problematica relacionada com a desigualdade, o risco e  a vulnerabilidade social no Municipio.

2.1.1 Garantir os recursos materiais € humanos para cada CRAS E CREAS e aumentar proporcionalmente os atendimentos
efetuados.

2.1.2 Promover campanhas de divulgagéo dos servicos oferecidos pelo SUAS.

2.1.3 Criar mecanismos de avaliacdo das politicas publicas de assisténcia e a¢des executadas por empresas e OSC’S que
atuam na area, junto aos usudrios e torna-la publica.

2.1.4 Realizar ac¢@es sociais permanentes junto aos polos de atracdo de moradores de rua (ex. Restaurante Popular).

2.1.5 Ampliar as a¢Ges do Creas Pop com equipamentos e pessoal.

2.1.6 Instituir acdes de ordenamento das migragdes, sem ferir a constituicdo federal, em articulagdo com as outras esferas
de governo.

2.1.7 Garantir que as legislagdes existentes sejam cumpridas para inclusdo de pessoas com deficiéncia.

2.1.8 Criar mecanismos eficientes para o combate efetivo da exploracdo sexual de criancas e adolescentes.

2.1.9 Fortalecer e envolver Conselhos Municipais pertinentes as questdes da exploragdo sexual de criangas e adolescentes.

2.1.10 Promover a integracao entre os diferentes agentes e institui¢des responsaveis, buscando incremento de eficiéncia nas
questdes da exploracdo sexual de criangas e adolescentes.

2.1.11 Ampliar dotacdo orcamentaria da Secretaria de Desenvolvimento Social na LDO, garantindo seu uso integral.

2.1.12 Ampliar as Unidades de CREAS nas regides da Cidade.

2.1.13 Instituir legalmente parcerias publico-privadas para assegurar a erradicacdo da pobreza.

2.1.14 Fortalecer as acdes do Poder Publico, OSC’s e Empresas Privadas no atendimento especifico da populagdo moradora
de rua.

2.1.15 Fiscalizar efetivamente para coibir o aumento de moradores em situacdo de rua.

2.1.16 Ampliar acBes da Forca Tarefa nas questfes que envolvem moradores em situagéo de Rua.

2.1.17 Tornar as acgbes de planejamento familiar tema de discussdo permanente na sociedade em seus trés setores
organizados.

} AREA 2: SAUDE
ACAO PRINCIPAL 1: Fortalecer o Sistema de Saude do Municipio para atender as demandas e necessidades da
populacéo.

2.2.1 Ampliar a cobertura do programa de satde da familia nos bairros que ndo tem USAFAS.

2.2.2 Aprimorar a Gestéo na atencéo especializada com foco na humanizacéo da salde.




2.2.3. Ampliar o nimero de programas de conscientiza¢do sobre a importancia do Pré-Natal.

2.2.4 Implantar modelo de saude integral focado em agdes de promogao e prevencao a Saude.

2.2.5 Compartilhar gestéo dos servicos de salide com 0S USUArios.

2.2.6 Informatizar e sistematizar o Sistema de Salde com georreferenciamento.

2.2.7 Implementar as agGes com equipes multidisciplinares para ampliar a cobertura do programa de Sadde da Familia e do
Consultorio na Rua.

2.2.8 Garantir o nimero recomendado pela OMS de Médicos por habitantes e qualificar o quadro de profissionais na Rede
Publica de Saude, especialmente clinicos e demais especialidades.

2.2.9 Reestruturar os servicos de urgéncia e emergéncia de forma a atender adequadamente as demandas de servicos.

2.2.10 Criar, novas UPAs, UBSs e USAFAS e restaurar e instrumentar com recursos humanos e materiais.

2.2.11 Garantir a capacitacdo e sensibilizacdo dos profissionais da &rea da salde em todos os niveis e possibilitar o
estabelecimento de parcerias e convénios.

2.2.12 Realizar diagnéstico nas diversas Secretarias da Gestdo Publica, com vistas a realizacdo de concurso publico para
suprir eventuais deficiéncias no quadro de funcionérios.

2.2.13 Aumentar cobertura e melhoria no atendimento do sistema de salde e de medicina de forma geral no municipio
(laboratorios, clinicas, centros médicos, etc.).

2.2.14 Aumentar nimero de leitos no Municipio.

2.2.15 Equipar area da saide municipal.

_ AREA 3: SEGURANCA
ACAO PRINCIPAL 1: Aumentar a capacidade da Sociedade no enfrentamento dos problemas relacionados com a
Seguranca, Defesa e Convivéncia Social.

2.3.1.1 Estruturar as instalacGes da Delegacia da Mulher, com atendimento 24 horas e equipe multidisciplinar.

2.3.1.2 Elaborar a¢des e mecanismos para Prevenc¢do Primaria na area da Seguranca, Defesa e Convivéncia Social.

2.3.1.3 Estruturar sistema de gestdo integrada para atendimento a mulher vitima de todas as formas de violéncia.
(Atendimento Lei Maria da Penha).

ACAO PRINCIPAL 2: Ampliar a capacidade das instituicdes do Estado de direito na prevencdo, mediacéo e
enfrentamento do crime organizado e da delinquéncia comuns ao Estado, Regido e Municipio de Guaruja.

2.3.2.1 Aumentar o nimero de programas voltados a Juventude.

2.3.2.2 Capacitar equipes técnicas que atuam com medidas socioeducativas.

2.3.2.3 Instalar Juizado Especial da Mulher.

2.3.2.4 Instalar e garantir o funcionamento da Defensoria Publica da Mulher no Municipio.

2.3.2.5 Instalar e garantir o funcionamento da Delegacia para atendimento dos Idosos.

2.3.3.6 Efetivar, integrar e compartilnar o monitoramento on-line das entradas do Municipio e nas areas de grande
circulacdo.

2.3.2.7 Fortalecer as relagdes entre as instituicbes de Seguranca e a Sociedade.

2.3.2.8 Atuar de forma sistematica para o aumento efetivo da Guarda Municipal e de Policiais Civis e Militares de acordo
com o crescimento populacional e demandas sociais.

2.3.2.9 Garantir a infraestrutura e atualizagdo dos equipamentos de seguranca publica (viaturas, delegacias, base
comunitéria, etc.).




2.3.2.10 Fomentar acOes Regionais que visem a reformulacdo do Sistema Judiciério.

AREA 4: CULTURA
ACAO PRINCIPAL 1: Promover efetivamente acdes que desenvolvam arte e cultura como instrumentos de
inclusdo, identidade, Integracéo social e produtiva da populagédo no fomento ao desenvolvimento sustentavel.

2.4.1 Criar espaco dedicado a exposi¢do permanente da cultura caicara, como local de reavivamento dos costumes, festas,
culinaria, relagdes comunitarias, pesca artesanal e demais caracteristicas dessa cultura.

2.4.2 Realizar mapeamento e registro das familias originalmente caicaras existentes no Municipio, tendo como base
trabalhos de pesquisa e cientificos ja existentes sobre o assunto.

2.4.3 Fortalecer a Secretaria Municipal de Cultura para que elabore e desenvolva, efetivamente, projetos de incentivo a
leitura, musica, arte e artesanato local (Rua de Lazer).

2.4.4 Implantar o Plano Municipal de Cultura no Municipio, com vistas ao desenvolvimento cultural sustentavel do
Municipio

2.4.5 Tornar permanentes os programas de incentivo a escrita e leitura tais como: rede de trocas de livros, feiras de livros,
festivais de literatura, fazendo constar dos Planos Municipal de Cultura e Decenal de Educagéo.

2.4.6 Criar programas e estabelecer convénios de incentivo ao desenvolvimento das artes e ao artesanato local.

2.4.7 Promover acfes que incentivem o incremento dos investimentos da sociedade civil e da iniciativa privada no setor
cultural do Municipio.

2.4.8 Formar parcerias entre os trés setores da sociedade para criacdo de Programas focados na economia verde solidaria,
na area cultural, como fonte de geracdo de renda.

2.4.9 Aumentar o nimero de bibliotecas municipais, tornando-as mais acessiveis e inclusivas, com maior aquisi¢do de
livros e computadores e que permitam a leitura em braile.

2.4.10 Ampliar o nimero de bibliotecas nos bairros e divulga-las, incentivando as parcerias publico privadas e com a
sociedade civil.

2.4.11 Implantar sistema da manutencdo sistematica, restaurar, ampliar e construir novos equipamentos culturais no
Municipio.

2.4.12 Criar mecanismos para a efetiva articulacdo entre o poder municipal e outras instancias governamentais e nédo
governamentais na promocéo da arte e cultura.

2.4.13 Elaborar os mecanismos legais que garantam programas de mapeamento, preservacdo e visitacdo adequada do
patriménio histdrico e cultural, material e imaterial, do municipio.

AREA 5: ESPORTE
ACAO PRINCIPAL 1: Aumentar a capacidade do municipio de aproveitar e promover a recreagdo, o lazer, o
esporte e a atividade fisica como instrumento de melhoramento das condicdes de vida e inclusao social e produtiva
da populacdo no fomento ao desenvolvimento sustentavel.

2.5.1 Instituir mecanismos de participacdo popular para o direcionamento das atividades esportivas, de lazer e recrea¢do do
municipio.

2.5.2 Implantar programa de manutencdo sistematica, reforma e construcdo de novos espacos para o desenvolvimento de
atividades esportiva, recreativas e de lazer para que sejam acessiveis e permitam a participagdo de todos.

2.5.3 Aumentar e garantir o nUmero de programas voltados a socializacdo de criangas, jovens, idosos e pessoas com
necessidades especiais atraveés de parcerias Inter secretarias e interinstitucionais.

2.5.4 Aumentar incentivo financeiro e fiscal na promogéo do esporte e lazer no municipio.

2.5.5 Promover o esporte e lazer, estabelecendo calendario anual e parcerias para sediar campeonatos e jogos escolares,
universitarios, interclubes, Associacdes, Sindicatos, Entidades do Terceiro Setor, Setor Privado.

2.5.6 Formar parcerias para o apoio financeiro na formacéo e profissionalizacdo dos atletas do Municipio.

2.5.7 Efetuar parcerias para o gerenciamento dos espacos esportivos e recreativos existentes com a atuacdo dos trés setores
da sociedade.

2.5.8 Promover a articulacdo interinstitucional para a elaboracdo e implementacéo de acdes de esporte e lazer pautadas no
principio da inclusdo social.




2.5.9 Investir em infraestrutura para o aproveitamento dos atributos naturais de Guaruja na promogéo da recreacdo e do
desporte ao ar livre (praia, mar, ventos, morras, trilhas, etc.).

2.5.10 Fomentar acGes para a realizagdo de jogos solidarios no Municipio.

5 AREA 6: EDUCACAO
ACAO PRINCIPAL 1: Promover a qualidade da Educacéo para a sustentabilidade, a cidadania plena e a incluséo
social e produtiva da populacéo.

2.6.1 Efetivar os programas e projetos de inclusdo digital existentes através de parcerias, a fim de que atendam um maior
nimero de pessoas na cidade, bem como a manutencéo e atualizacdo dos equipamentos eletronicos adquiridos e em uso.

2.6.2 Aumentar o acesso ao passe livre aos estudantes de todos os niveis de ensino do Municipio.

2.6.3 Investir na construcao de escolas sustentaveis.

2.6.4 Garantir a acessibilidade em todos os espacos educacionais publicos ou privados no Municipio, bem como o
acompanhamento de profissionais especializados durante a formacao dos alunos de incluséo, conforme suas necessidades.

2.6.5 Sugerir a reformulacéo do ensino de EJA, alinhado com a Base Nacional Comum Curricular a fim de que se torne
mais atrativo e atenda as necessidades do publico alvo.

2.6.6 Estabelecer os marcos legais para o incentivo e fortalecimento da pesquisa no Municipio, formando parcerias com
Universidades e Centros Tecnolégicos.

2.6.7 Compartilhar as informacGes do Observatério Escolar para a articulacdo entre o poder municipal, outras instancias
governamentais e sociedade civil organizada, para aplicacéo efetiva do plano decenal de educacéo.

2.6.8 |Instituir na grade curricular, a educacdo para o planejamento, participacdo, protagonismo, economia,
empreendedorismo e sustentabilidade.

2.6.9 Criar instrumentos para a formacéo continuada dos professores nas diversas areas do conhecimento, bem como para
visdo e valores de sustentabilidade — Educar para cidades sustentaveis e cidadania planetaria.

2.6.10 Construir escolas sustentaveis que oferecam espacos mais verdes oportunizando salas de aula ao ar livre aos
estudantes.

2.6.11 Criar e manter acOes para fortalecer escola e comunidade a fim de influenciarem nas politicas locais em favor do
desenvolvimento sustentavel.

2.6.12 Ampliar o nimero de creches e escolas que atendam a demanda, principalmente das criangas de 0 a 5 anos, no
Municipio.

2.6.13 Ampliar o nimero de escolas profissionalizantes no Municipio de acordo com a demanda por servigos
especializados.

2.6.14 Fomentar instalacdo de universidades e centros de exceléncia em pesquisa, principalmente voltados a tecnologias
limpas e matriz energética, oceanografica e marinha, desenvolvimento sustentvel e governanga popular, bem como
promover o intercdmbio com centros de pesquisa e universidades nacionais e internacionais.

2.6.15 Incentivar a implementacdo de a¢des da Agenda 21 Escolar na Rede Municipal, incluindo a participacéo das escolas
publicas estaduais, escolas técnicas e particulares.

5 AREA 7: COMUNICACAO
ACAO PRINCIPAL 1: Reformular o Sistema de Comunicacdo da regido, para atender as necessidades de
desenvolvimento sustentavel da populagao.

2.7.1 Aumentar a fiscalizacdo das redes e torres de telefonia mdvel e TV a cabo instaladas em locais que oferecem risco a
populacao.

2.7.2 Implantar e disponibilizar rede de banda larga gratuita em espacos publicos e comunitarios do Municipio.

2.7.3 Incentivar nos movimentos sociais a criagcdo de radios comunitarias para socializagdo de politicas de interesse publico
(de acordo com as regulamentacGes especificas e devida fiscalizacéo).
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AGENDA 21 - GUARUJA - SP.
- DIMENSAO I11 - ECONOMICA -
AGENDA DE INCLUSAO PRODUTIVA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

ACOES
PREVISTAS DE 2013 ATE 2034
(CENTENARIO DO MUNICIPIO)

~ AREA 1: TURISMO
ACAO PRINCIPAL 1: Ampliar a capacidade do Municipio de aproveitar as potencialidades turisticas para o
desenvolvimento sustentavel de Guaruja.

3.1.1  Definir eventos e datas a compor o calendario turistico da cidade, focando as potencialidades culturais,
comunitérias, ecoturisticas, esportivas, de eventos e demais em conjunto com foruns participativos existentes.

3.1.2 Realizar mapeamento dos pontos turisticos (naturais, culturais, arquiteténicos, arqueoldgico, histérico,
gastrondmicos) para a descricdo das necessidades de investimento e intervencdo das instalacdes, assegurando a
participacdo dos diferentes segmentos envolvidos na atividade.

3.1.3 Fortalecer o Conselho Municipal de Turismo integrando as discussdes com demais setores e conselhos
pertinentes, para criacdo de a¢bes que fomentem os principios do turismo sustentavel.

3.1.4 Assegurar que o plano municipal de turismo contemple mecanismos de incluséo social.

3.1.5 Capacitar e formar guias turisticos para atuar no municipio com regularizacéo através de érgaos competentes.

3.1.6 Elaborar campanhas institucionais para a promocéo da cidade com o foco no turismo sustentavel.

3.1.7 Construir Centro de Convengdes Municipal para atender o turismo de negocios.

3.1.8 Promover incentivos fiscais atrelados a participacdo efetiva dos atores do 2° setor nos féruns de debates e
resolugdo que promova o turismo sustentavel e consciente.

3.1.9 Criar parcerias com Universidades, Centros de Pesquisa e Comunidades locais para a gestdo conjunta dos pontos
turisticos mapeados.

3.1.10 Fomentar turismo de base comunitaria no municipio.

3.1.11 Realizar censo e diagnostico das Empresas que atuam no Municipio com Turismo Sustentavel.

3.1.12 Criacdo de uma certificacdo municipal de qualidade ambiental e de sustentabilidade para as empresas e
operagdes no setor de turismo nautico.

3.1.13 Inventariar locais e implantar Centros de Informacdo ao turista com profissionais locais capacitados e
bilingues.

3.1.14 Fomentar junto as agéncias de turismo, governos estaduais e Ministério do Turismo a promocao de pacotes
turisticos nacionais e internacionais.




. AREA 2: BASE PRODUTIVA E EMPRESARIAL -
ACAO PRINCIPAL 1: Aumentar a capacidade do municipio para promover e aproveitar as oportunidades
econdmicas no fortalecimento, democratizacéo e desenvolvimento sustentavel da base produtiva e empresarial
do municipio.

3.2.1 Fomentar e aperfeicoar os mecanismos para implementagdo da “Lei Geral Municipal da Pequena e Média
Empresa”.

3.2.2 Fomentar a criagdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico inserindo membros do Conselho
Municipal de Educagdo, para direcionar as politicas de Educagdo Basica e Profissionalizante em consonancia as
necessidades econémicas e sustentaveis do municipio.

3.2.3 Assegurar a efetivacdo das demandas provenientes da expansdo econdmica no Plano Decenal de Educacéo.

3.2.4 Realizar levantamento dos pescadores e familias que realmente tém como Unica fonte de renda a pesca artesanal
e atividades oriundas da mesma, a fim de criar acBes e programas voltados a essa area da economia e a pesca
sustentavel.

3.2.5 Ampliar campos de estagio no municipio.

3.2.6 Assegurar o comprometimento socioambiental das empresas do setor nutico.

3.2.7 Fomentar no Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico o empreendedorismo e o crescimento
econdmico sustentavel.

3.2.8 Inserir metodologias de comunicacdo e gestdo capazes de suprir as necessidades da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Portudrio na elaboragdo e execucgdo de politicas publicas para o desenvolvimento
econdmico sustentavel.

3.2.9 Integrar projetos de expansao portudria, extracdo do pré-sal, da base Offshore e do Aeroporto civil metropolitano
na pauta do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico para o fomento do empreendedorismo e
crescimento econdmico sustentivel da cidade e da regido.

3.2.10 Estabelecer critérios que garantam o desenvolvimento de projetos vinculados ao desenvolvimento sustentavel.

3.2.11 Realizar parcerias com Instituices e Departamento Estadual e/ou Federal e iniciativa privada a fim de
fomentar as atividades das pequenas e médias empresas e economia solidaria, garantindo o atendimento na lei geral.

3.2.12 Criar a incubadora publica de empreendimentos solidarios e de tecnologia social.

3.2.13 Priorizar investimento em escolas profissionalizantes pablicas.

3.2.14 Realizar formacéo continuada aos professores das escolas profissionalizantes.

3.2.15 Formar grupo de estudos para elaboracdo de legislacdo de incentivo a implantacdo de comércio e inddstrias de
base tecnoldgica nao poluentes, sem que causem rendncia fiscal ao Municipio.

3.2.16 Implantacéo do IPTU verde.

) AREA 3: AREA QUESTAO PORTUARIA
ACAO PRINCIPAL 1: Melhorar a relagéo entre os beneficios e custos sociais, ambientais, econémicos,
urbanos e territoriais do Porto e da cadeia produtiva dos servigos portuarios e de logistica.




3.3.1 Criar modelos de logistica de carater metropolitano que contemple o controle e agendamento dos modais das
cargas portudrias.

3.3.2 Intensificar a fiscalizagdo do transito de veiculos de carga na cidade, disciplinando a atividade.

3.3.3 Viabilizar normas especificas de recebimento e entrega de mercadorias, baseadas nos estudos de impacto de
vizinhanga com horarios alternativos, como cargas noturnas, com aplicacdo de multas/interdicdo direcionadas ao
terminal no qual a carga sera descarregada.

3.3.4 Assegurar a continuidade de execucdo dos projetos previstos da avenida perimetral.

3.3.5 Desenvolver legislagBes que assegurem ao municipio fazer frente aos desafios oriundos das atividades de
expansdo portuaria.

3.3.6 Aumentar a contrapartida de possiveis arrendadores de areas portudrias, para serem investidas em politicas e
projetos de reassentamentos habitacionais.

3.3.7 Destinar parcela dos recursos advindos contrapartida ambientais para serem, para serem investidas em politicas e
projetos de desenvolvimento econdmico-turistico-sustentavel.

) AREA 4: PETROLEO E GAS
ACAO PRINCIPAL 1: Definir repasse dos royalties a serem gerados pela atividade de petroleo e gas em
instancia municipal e regional.

3.4.1  Criar e/ou fortalecer mecanismo local e regional para que a definicdo dos royalties gerados na atividade do
petréleo e gés seja realizada prioritariamente nas instancias dos locais que receberdo os impactos de tal atividade.

AREA5: EMPREENDIMENTOS E INVESTIMENTOS PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL
ACAO PRINCIPAL 1: Trazer impostos arrecadados na atividade portuéria que atuam na margem esquerda
do Porto para o Municipio de Guaruja.

3.5.1.1 Adequar a fiscalizacdo tributaria a fim de regularizar a arrecadacéo de impostos referente a movimentacgdo do
Porto na margem de Guaruja, bem como da cadeia da logistica.

ACAO PRINCIPAL 2: Promover politicas plblicas que garantam que os empreendimentos e investimentos
privados promovam o desenvolvimento social.

3.5.2.1 Incentivar a capacitagdo de empresas e mao de obra locais para o atendimento das demandas oriundas das
atividades portuarias e de 6leo e gas.
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AGENDA 21 - GUARUJA - SP.
- DIMENSAOQ 1V -
DIMENSAO POLITICA E GOVERNANCA SOCIAL
Agenda de Incluséo Politica e Participacao Popular

AGOES
PREVISTAS DE 2013 ATE 2034
(CENTENARIO DO MUNICIPIO)

5 AREA 1: PARTICIPACAO COMUNITARIA E GOVERNANCA SOCIAL
ACAO PRINCIPAL 1: Adequar os processos de participacdo comunitaria para promover a capacidade de
governanca social.

4.1.1 Inventariar e consolidar os projetos e a¢des que contemplem as diretrizes do desenvolvimento sustentavel da
cidade. Monitorar anualmente sua implementacéo e efetividade de forma sistemética, através de audiéncias publicas.

4.1.2 Tornar os foruns e espacos de decisdes existentes, ou a serem criados, mais atrativos mesclando a¢des culturais
e educacionais de carater informativo, formativo e decisério, bem como fortalecer as a¢cdes dos mesmos. Monitorar
anualmente sua implementacéo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias publicas.

4.1.3 Fomentar e articular com os féruns, conselhos e grupos formadores de opinido para 0 compromisso com 0s
objetivos do PLDS, Plataforma Cidades Sustentaveis e Agenda 2030 a fim de torna-los em agles reais. Monitorar
anualmente sua implementacdo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias publicas.

4.1.4 Criar mecanismos para a dotacdo orgamentéria dos objetivos e agdes do PLDS, Plataforma Cidades
Sustentaveis, Agenda 2030 no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei do
Orgcamento Anual (LOA) do Municipio e Plano Diretor Ambiental com regulamentacdo legal apropriada. Monitorar
anualmente sua implementacdo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias publicas.

4.1.5 Fortalecer reunides periddicas do Férum 21, envolvendo a comunidade, poder pablico e empresas do municipio
no Centro de Referéncia para o Desenvolvimento Sustentavel e no Nucleo de Educacdo Ambiental para a
Sustentabilidade, para criagdo e acompanhamento dos programas, projetos e acdes que promovam a governanga
social. Monitorar anualmente sua implementacao e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias publicas.

4.1.6 Criar acOes por parte dos trés setores sociais junto a populacdo, que incorporem o conceito de governanga
social e comunitéria em suas agdes no desenvolvimento sustentdvel do municipio. Monitorar anualmente sua
implementacéo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias publicas.




4.1.7 Promover incentivos e fomentar os projetos do diversos setores e instituicdes que contemplem em suas a¢des as
premissas do desenvolvimento comunitario sustentavel, governanca local e em concordancia com as diretrizes do
PLDS. Plataforma Cidades Sustentaveis e Agenda 2030. Monitorar anualmente sua implementacéo e efetividade de
forma sistematica, através de audiéncias publicas.

4.1.8 Desenvolver e fomentar agGes e/ou ferramentas para a melhoria da gestdo publica com o foco na otimizagao de
recursos humanos e financeiros. Monitorar anualmente sua implementacdo e efetividade de forma sistematica,
através de audiéncias publicas.

4.1.9 Adequar e sistematizar os veiculos de comunicacdo em cada comunidade com o objetivo de alcancar as metas
de participacdo. Monitorar anualmente sua implementacéo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias
publicas.

4.1.10 Capacitar lideres comunitarios e atores sociais e profissionais, através de parcerias interinstitucionais, para o
desenvolvimento da governanca social e comunitaria na promocdo do desenvolvimento sustentavel. Monitorar
anualmente sua implementacéo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias pablicas.

4.1.11 Criar Centro de Referéncia para a Educagdo, Capacitacdo e Desenvolvimento Sustentavel que sedie a Agenda
21, garantindo a execugdo, monitoramento e avaliacdo do Plano Local de Desenvolvimento Social, Plataforma
Cidades Sustentaveis e Agenda 2030. Monitorar anualmente sua implementacéo e efetividade de forma sistematica,
através de audiéncias publicas.

4.1.12 Criar Nucleos de Educacdo Ambiental para a Sustentabilidade nas comunidades, com cursos, programas,
projetos e acBes para a governancga social e comunitaria. Monitorar anualmente sua implementacéo e efetividade de
forma sistematica, através de audiéncias publicas.

4.1.13 Criar Unidades Administrativas Gestoras Locais com autonomia financeira para descentralizar a
administracdo publica para operacionalizacdo das demandas locais, com governanga comunitaria. Garantir a
efetivacdo do Plano Local de Desenvolvimento Sustentivel, Plataforma Cidades Sustentaveis e Agenda 2030 com
regulamentagdo legal apropriada. Monitorar anualmente sua implementacdo e efetividade de forma sistematica,
através de audiéncias publicas.

AREA 2: CONTROLE SOCIAL PARA ORDENAMENTO E PLANEJAMENTO URBANO
SUSTENTAVEL
ACAO PRINCIPAL 1: Desenvolver e melhorar o sistema de planejamento, controle e ordenamento urbano e
territorial do Municipio.

4.2.1Criar comité municipal consultivo, com a participacdo dos trés setores e técnicos da &rea, para criacdo de
espacos publicos com os quais a populacdo se identifique e desenvolva os lagos solidarios, comunitéarios e
responsabilidade coletiva, dentro das Unidades Administrativas. Monitorar anualmente sua implementacdo e
efetividade de forma sistemética, através de audiéncias publicas.

4.2.2 Inventariar areas para Expansdo habitacional com os diferentes interesses (social e alto padrdo). Monitorar
anualmente sua implementacéo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias publicas.

4.2.3 Criar mecanismos para que as legislacfes existentes sejam respeitadas, por meio da divulgagdo das mesmas,
monitoramento e fiscalizacdo. Monitorar anualmente sua implementacao e efetividade de forma sistematica, através
de audiéncias publicas.

4.2.4 Fomentar o uso do Portal da Transparéncia afim de verificar dos gastos publicos. Monitorar anualmente sua
implementacéo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias publicas.

4.2.5 Promover reunides periddicas dentro do comité municipal para planejamento, controle e ordenamento urbano e
territorial, com divulgacdo nas midias locais. Monitorar anualmente sua implementacdo e efetividade de forma
sistematica, através de audiéncias publicas.




4.2.6 Realizar audiéncias ou consultas publicas para avaliacdo e aprovacdo da atualizacdo da Lei Orgéanica, Plano
Diretor, Coédigo de Posturas e Cddigo de Obras da Cidade, em consonancia com o PLDS, Plataforma Cidades
Sustentaveis, Agenda 2030 e Plano Diretor Ambiental e em relacdo a taxas de ocupacdo, permeabilidade e gabarito.
Monitorar anualmente sua implementacao e efetividade de forma sistematica.

4.2.7 Atualizar o Plano Diretor da Cidade e o Zoneamento Ecolégico Econdmico da Regido Metropolitana da
Baixada Santista em conformidade ao PLDS, Plataforma Cidades Sustentaveis, Agenda 2030 e Plano Diretor
Ambiental. Monitorar anualmente sua implementacdo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias
publicas.

4.2.8 Elaborar Plano Diretor Ambiental, com regulamentacdo legal apropriada. Monitorar anualmente sua
implementacéo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias publicas.

4.2.9 Atualizar e ampliar mecanismos para o controle e fiscalizacdo dos projetos e obras publicas realizadas para o
embelezamento e ordenamento sustentavel do municipio com regulamentacdo legal apropriada. Monitorar
anualmente sua implementacéo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias publicas.

4.2.10 Articular entre todos os setores e esferas de Poder para a obtencdo de recursos para programas habitacionais.
Monitorar anualmente sua implementacéo e efetividade de forma sistematica, atraves de audiéncias pablicas.

4.2.11 Atualizar o sistema de planejamento da prestagdo de servi¢os publicos urbanos. Monitorar anualmente sua
implementacéo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias publicas.

4.2.12 Criar convénios e parcerias entre as diferentes esferas de governo e a iniciativa privada para a ampliagdo dos
recursos na implantacdo de programas e projetos habitacionais, moradias populares de regularizacdo fundidria.
Monitorar anualmente sua implementacdo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias publicas.

_ AREA 3: ORGANIZAGCAO COMUNITARIA
ACAO PRINCIPAL 1: Valorizar as comunidades e suas organizagdes como espacos de governo no
enfrentamento dos problemas socioambientais e planejamento de cidades sustentaveis.

4.3.1 Criar cursos e capacitacfes para as lideranc¢as locais sobre controle social, gestdo ambiental, desenvolvimento
sustentavel, protagonismo desde a infancia e treinamento de lideres para cidades sustentaveis. Monitorar anualmente
sua implementacao e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias publicas.

4.3.2 Fortalecimento das Organizagdes de bairros, expandindo a Agenda 21 para dentro desses territérios (Férum de
bairros da Agenda 21). Monitorar anualmente sua implementagdo e efetividade de forma sistemética, através de
audiéncias publicas.

_ AREA 4: CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS
ACAO PRINCIPAL 1: Realizar consorcios intermunicipais para o enfrentamento de problemas comuns.

4.4.1 Criar comité municipal com a participacdo dos trés setores para a criagdo de parcerias com outros municipios
na busca de solucdo de problemas comuns com regulamentacdo legal apropriada. Monitorar anualmente sua
implementacéo e efetividade de forma sistematica, através de audiéncias puablicas.

AREA 5: PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, MONITORAMENTO, AVALIA(;AO E
FISCALIZACAO
ACAO PRINCIPAL 1: Incrementar o Sistema Municipal e Regional de planejamento estratégico,
monitoramento, avaliacao e fiscalizacao suficientes para a promocgao do desenvolvimento sustentavel de
Guaruja.




4.5.1.1 Fomentar as discussdes de pesquisa, planejamento estratégico e monitoramento das agdes do PLDS,
Plataforma Cidades Sustentaveis e Agenda 2030 de forma participativa. Monitorar anualmente sua implementacéo e
efetividade de forma sistematica, através de audiéncias publicas.

4.5.1.2 Criar processos de pesquisa, monitoramento e avaliacdo do desenvolvimento humano e sustentavel em ambito
local e regional, relacionados as implicacBes das grandes mudancas demograficas, sociais, econémicas, territoriais e
ambientais, incluindo as mudancas climaticas.

4.5.1.3 Criar o Observatorio de Desenvolvimento Sustentavel Local e Regional.

ACAO PRINCIPAL 2: Criar Politicas Municipais adequadas para enfrentar os desafios atuais e potenciais
gerados pelas grandes transformacdes sociais, econdmicas e ambientais do municipio e da regido.

4.5.2.1 Criar politicas publicas municipais que estimulem o desenvolvimento sustentdvel do municipio (ex.:
incentivos fiscais para empresas ambiental e socialmente corretas que se estruturem e produzam produtos pautados
no desenvolvimento sustentavel, lei de responsabilidade socioambiental, reuso de aguas servidas, consumo
consciente, entre outras). Monitorar anualmente sua implementacdo e efetividade de forma sistemética, através de
audiéncias publicas.

4.5.2.2 Criar a¢cBes que promovam o0 protagonismo de jovens para o desenvolvimento sustentavel. Monitorar
anualmente sua implementacdo e efetividade de forma sistematica.

4.5.2.3 Criar politicas pUblicas voltadas para o consumo consciente da populacdo e o voto consciente e sustentavel.
Monitorar anualmente sua implementacéo e efetividade de forma
sistematica.

4.5.2.4 Criar vantagens econ6micas para empresas com politicas voltadas a conservacdo ambiental, com
regulamentacdo legal. Monitorar anualmente sua implementacéo e efetividade de forma sistemética.

4.5.2.5 Assegurar o cumprimento dos itens IV, V e IX do DECRETO N° 8.940, de 31/05/2010, Art. 2° que instituiu o
FORUM PERMANENTE DA AGENDA 21 no MUNICIPIO em conjunto com as agfes constantes dos Programas
Cidades Sustentaveis e Agenda 2030 da ONU.

IV - Realizar bienalmente uma Conferéncia Municipal da Agenda 21, ao final de cada gestéo.

V - Conduzir o processo de construcao participativa da Agenda 21 do Municipio e acompanhar o processo de sua
implementacéo, avaliagdo e revisao.

IX - Identificar, selecionar e disponibilizar os indicadores e descritores apropriados para solucdo dos problemas
detectados que sirvam para acompanhar, de forma sistemética, a situacdo socioambiental das comunidades locais.

_ AREA 6: ARTICULACAO ENTRE ORGAOS PUBLICOS (MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL)
ACAO PRINCIPAL 1: Esclarecer as regras sobre a responsabilidade e limites de atuac6es dos entes da
federacdo, estado e municipio para que fiqguem claras e objetivas otimizando os diversos servicos publicos.

4.6.1 Articular com Executivo e Legislativo para que se comprometam com diretrizes e a¢gdes do PLDS, do programa
Cidades Sustentaveis e da Agenda 2030 da ONU, como base para seus planos de governo, com regulamentac&o legal
apropriada. (Lei do Programa de Metas) Monitorar anualmente sua implementacdo e efetividade de forma
sistematica, através de audiéncias publicas.

4.6.2 Criacdo de cadastro das leis federais, estaduais e municipais referentes ao desenvolvimento sustentavel, com
regulamentacdo legal apropriada. Monitorar anualmente sua implementacdo e efetividade de forma sistematica,
através de audiéncias publicas.

4.6.3 Articular com instancias regionais (Metropolitana), estaduais e federais para definicdo de diretrizes e acbes
abrangentes, com especial atencdo ao impacto do Porto e vocagdo para Turismo, com regulamentacdo legal
apropriada. Monitorar anualmente sua implementacdo e efetividade de forma sistemética, através de audiéncias
publicas.

E-mail: agenda2lguarujad@uol.com.br
Facebook: https://pt-br.facebook.com/agenda21guaruja/
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